长春市双阳区太平镇政府机关简介

一、主要职责
（一）宣传贯彻执行党的路线方针政策和国家法律法规，落实上级党委、政府决策部署。
　　（二）加强党的建设。落实基层党建工作责任制，坚持和完善党的全面领导，加强党的组织体系建设，不断增强党的政治领导力、思想引领力、群众组织力和社会号召力。全面推进党的政治建设、思想建设、组织建设、作风建设、纪律建设，把制度建设贯穿其中，深入推进反腐败斗争。加强镇党委自身建设和村党组织建设，以及其他隶属镇党委的党组织建设。统筹协调辖区内各领域党建工作，统筹抓好新领域新业态新群体党建工作，推进镇、村（社区）党建与单位党建、行业党建、区域化党建互联互动。加强基层意识形态、精神文明建设和统战（民族宗教）工作。
　　（三）统筹区域发展。统筹落实辖区发展的重大决策和辖区建设规划，强化对涉及本区域内人民群众利益的重大决策、重大项目和公共服务设施布局的参与权和建议权，推动辖区健康、有序、可持续发展。推进产业升级、经济结构调整和经济增长方式转变，推动辖区经济发展。协同统计部门做好相关统计工作。统筹做好企业服务工作，营造良好营商环境。实施乡村振兴战略各项政策，规范“三资”管理，做好乡村振兴和脱贫致富工作。
　　（四）组织公共服务。推进政府职能由“管理型”向“服务型”转变，推进基本公共服务均等化，推动优质公共服务资源向村（社区）延伸。创新公共服务供给方式，加快建立政府主导、社会参与、公办民办并举的公共服务供给模式，加大政府购买服务力度。组织实施与群众生活密切相关的公共服务，落实人社、医保、民政、退役军人、教育、文化旅游、体育、卫生健康、残联、红十字会等领域相关政策，做好民生保障工作。
　　（五）实施综合管理。负责辖区公共事务综合管理，组织领导、推进实施、综合协调和监督检查辖区内城镇管理、人口管理、社会管理等综合性工作。加强对上级职能部门派驻工作力量的日常管理、指挥调度和考核监督。负责综合执法、生态环境保护、市容和环境卫生管理工作，统筹辖区内自然资源管理、市场监管相关工作。负责对辖区内物业服务企业的日常监管，对辖区住宅小区开展综合管理。
　　（六）动员社会参与。坚持以基层党建引领基层治理，动员指导辖区内各类单位、社会组织和村（社区）等社会力量参与社会治理，引导辖区单位履行社会责任，整合辖区内各种社会力量为镇、村（社区）发展服务。做实做强由党建引领的基层共治基本单元，构建党组织统一领导、各类组织积极协同、广大群众广泛参与的基层治理体系。
　　（七）领导基层自治。发挥村（社区）党组织在基层群众自治组织建设中的领导核心作用，完善党领导下的基层社会治理体系，推进社会主义基层协商民主和法治建设，做好组织群众、宣传群众、凝聚群众、服务群众工作，发挥村（居）民在基层社会治理中的主体作用，提高基层自治整体水平。
　　（八）维护安全稳定。负责辖区平安建设、综合治理、应急管理、安全生产管理等工作。处理群众来信来访，反映社情民意，有效化解各类矛盾纠纷。
　　（九）深化“放管服”和“最多跑一次”改革。依托便民服务平台，推进审批服务事项向便民服务中心集中，保障便民服务中心的审批服务事项到位、权限到位。推进镇便民服务平台标准化建设，加快实现政务服务马上办、网上办、就近办、一次办，提升政务服务质量。
　　（十）完成区委、区政府交办的其他任务。
二、内设机构及职能
（一）综合办公室。负责机关日常运转，承担机关党务、文电、会务、机要、保密、档案、绩效、检查督办、政务公开、电子政务、信息化建设、数字化管理、后勤保障等工作。
　　（二）党建工作办公室。负责党的政治建设、组织建设和宣传、意识形态、精神文明建设、统战（民族宗教）等工作。统筹协调辖区内各领域党建工作，抓好新领域新业态新群体党建，推进镇、村党建与单位党建、行业党建、区域化党建互联互动。负责干部队伍建设及干部人事、机构编制、老干部、公益岗位管理工作，协调管理派驻机构人员，落实镇对部门派出机构负责人人事考核权、选拔任用的征得同意权和对驻镇单位创先争优、文明单位创建的审核建议权。负责指导工会、共青团、妇联、关工委等群团工作。联络服务党代会代表、人大代表和政协委员。统筹推进辖区人才工作。领导村（居）民自治工作，牵头负责党群服务平台工作。
　　（三）社会事务办公室。具体承担社会事务和公共服务等工作职责，落实人社、医保、民政、退役军人、劳动保障、教育、文化旅游、体育、卫生健康、残联、红十字会等领域相关政策。承担扶贫相关工作。牵头推进“放管服”和“最多跑一次”改革，统筹协调下放审批服务事项的承接工作。牵头负责便民服务平台工作。
　　（四）平安建设办公室。负责平安建设、综合治理、维护稳定等工作。负责依法治镇工作。协调开展邪教防范、法治宣传、社区戒毒、社区矫正、刑满释放人员安置帮教工作。受理人民群众来信来访，反映社情民意，调处化解矛盾纠纷。组织协调相关部门共同解决辖区内的治安问题。负责辖区“多网合一”及网格建设和管理工作。统筹辖区内城镇、人口、社会等管理工作。牵头负责社会治安综合治理平台工作。
　　（五）农业农村办公室。落实农业农村发展和乡村振兴战略相关政策，做好脱贫致富工作。落实经济发展相关政策，统筹推动产业协调发展、经济结构调整、经济增长方式转变。推进农业、林业、畜牧业、水利产业发展、资源开发保护利用、新农村建设和气象灾害防御工作，负责落实生态环境保护工作。负责落实粮食和物资储备相关工作。负责牵头落实河长制工作。按职责分工承担辖区内防汛抗旱、森林防火、秸秆禁烧等基础性工作。指导农村人居环境整治，推进美丽乡村建设。
　　（六）综合行政执法办公室（城乡建设管理办公室）。负责统筹协调组织指挥辖区内派驻和基层执法力量实行联合执法，代表镇政府履行规定范围内的行政执法职责。落实对上级职能部门派驻工作力量的指挥调度和考核监督权。统筹落实辖区发展的重大决策和辖区建设规划，强化对涉及本区域内人民群众利益的重大决策、重大项目和公共服务设施布局的参与权和建议权，推动辖区健康、有序、可持续发展。落实土地规划、住房和城乡建设、道路交通、食品安全、市容和环境卫生管理等工作。落实农村住房建设和危房改造。负责基础设施养护和管理、防违控违拆违等工作。承担相关开发建设项目的征地拆迁和安置工作。指导特色小城镇建设和传统村落、传统建筑的保护和发展工作。负责对辖区内物业服务企业的日常监管，对辖区住宅小区开展综合管理。牵头负责综合行政执法平台工作。
　　（七）财政经济办公室。统筹协调辖区企业及其他市场主体联系服务工作，营造良好营商环境。承担辖区内财政、审计、工业、商贸、科技、统计、电子商务、国有资产管理等方面工作。负责村级财务和农村“三资”管理规范化建设指导监督工作。
　　（八）应急管理办公室。负责组织编制、修订突发公共事件总体应急预案，指导和监督检查各村（社区）、直属各部门应急预案的编制、修订和实施。负责宣传防灾、抗灾、避险、救援、减灾等相关应急知识。负责突发公共事件培训、演练指导工作。负责对辖区内各企事业单位依法开展安全生产监督管理，定期开展安全隐患排查，督促整改。负责应急物资储存管理、调度工作。负责突发公共事件应急处置、事件调查、善后处理、事后评估和信息报送等工作。承担搭建辖区应急信息化系统网络平台和应急指挥平台职责。
　　镇人大、纪检（监察）、人武、工会、共青团、妇联等组织按有关规定设置并开展工作。
三、领导成员及分工
赵鹏雨  
职务：党委书记   
职责：负责太平镇党委全面工作。
张子敬  
职务：人大主席  
职责：负责太平镇人大全面工作。
代分管安全生产、应急管理、招商引资、项目建设、固定资产投资、工业。负责镇安全生产委员会、减灾委员会、防震抗震减灾工作领导小组日常工作。主管镇应急管理办公室、经贸办公室（项目办公室）。
高冬梅  
职务：党委副书记、镇长  
职责：负责太平镇人民政府全面工作。
分管财经、审计、绩效管理工作。主管镇综合办公室、财政经济办公室，指导镇综合服务中心农村经济管理工作。
曲洪伟  
职务：党委副书记  
职责：负责协助党委书记抓好党的建设工作，处理党委日常事务工作。分管武装（不负责具体工作开展）、科协、工会，牵头负责全镇四大服务平台建设工作。组织工作具体主管干部人事、各行政村（社区）三委班子建设（包括考核奖惩）、机构编制、机要保密、地方志编撰工作；宣传工作具体主管意识形态领域建设；统战工作具体主管政治协商领域工作。主管镇党建工作办公室、政协联络站。协调分管领域、主管领域对应的区直部门。
梁峥华   
职务：党委副书记  
职责：负责协助党委书记抓好党的建设和群团工作。分管妇联、共青团、关工委、文联领域工作。与王国林同志共同管理镇党建工作办公室，协调分管领域对应的区直部门。
卜金龙  
职务：纪委书记、区监察委派驻太平镇监察室主任  
职责：负责镇纪委、区监委派驻太平镇监察室全面工作。分管全镇党风廉政建设和反腐败工作，上级巡视巡察联络工作，信访维稳工作。主管镇纪委办公室、区监委派驻太平镇监察室、镇信访办公室。协调分管领域对应的区直部门。
刘双喜   
职务：党委组织委员  
职责：负责协助党委书记抓好组织工作。代分管民政、残联、土顶社区工作。组织工作具体主管基层党建（农村党建、非公党建、机关党建）、党员队伍建设（包括发展党员和党员管理）、村部规范化建设、村级集体经济发展、基层社会治理创新（三委一社、1+3+X）。牵头指导镇综合服务中心党建工作。主管镇民政办公室，协助党委副书记管理镇党建工作办公室，配合抓好镇党群服务平台建设。协调代分管领域、主管领域对应的区直部门。
崔艳花   
职务：党委宣传委员  
职责：负责协助党委书记抓好宣传、统战工作。分管文化旅游工作。宣传工作具体主管宣传、民族宗教及精神文明建设，统战工作具体主管统战、各民主党派及工商联联络服务工作。指导镇综合服务中心文化旅游服务科工作，指导镇综合服务中心党建工作。协助党委副书记管理镇党建工作办公室，配合抓好镇党群服务平台建设。协调分管领域、主管领域对应的区直部门。
崔  健   
职务：党委政法委员  
职责：负责协助党委书记抓好政法工作。分管综治、公安、司法、平安建设工作，镇机关纪律作风建设、后勤服务管理及党委和政府文字综合工作。主管镇司法所、镇平安建设办公室,协助镇长管理镇综合办公室。联系太平派出所、土顶派出所、太平人民法庭，配合抓好社会治安综合治理服务平台建设。协调分管领域对应的区直部门及区委办公室、区政府办公室、区人民法院、区人民检察院、区交警大队。
李  军   
职务：副镇长、综合服务中心主任 
职责：负责镇综合服务中心（包括政务大厅）日常运营管理，分管农业农村、乡村振兴、交通（包括路长制工作）、人居环境建设工作（包括太平、土顶两个街区环境管理）。主管镇农业农村办公室、乡村振兴办公室，指导镇综合服务中心农业服务科（不包括农村经济管理）、人居环境服务科工作。协调分管领域对应的区直部门。
黄玉莹   
职务:副镇长  
职责：分管自然资源（包括林业）、乡建、规划、消防工作。负责镇消防救援委员会、森林防火指挥部日常工作，主管镇乡建规划办公室，指导镇综合服务中心自然资源服务科工作。协调分管领域对应的区直部门。
张敬涛  
职务：副镇长  
职责：分管畜牧、水利（包括河湖长制、防汛抗旱）、环保、行政执法（不包括乡建部分）、人力资源社会保障、市场管理、电子商务、农电管理工作，代管武装工作，负责镇防汛抗旱指挥部日常工作。主管镇综合行政执法办公室（不包括乡建规划部分），指导镇综合服务中心水利服务科、畜禽防疫服务科、人力资源社会保障服务科、环保综合服务科、退役军人服务站工作。
孙  璐  
职务：副镇长  
职责：分管教育、卫生（包括尘肺病防治、新冠肺炎疫情常态化防控）、食品安全、精准扶贫、社会事务（不包括民政、残联）、统计、科技、政务公开、政务服务及政务数字化管理、档案管理工作。主管镇社会事务办公室（不包括民政、残联部分）、精准扶贫办公室，指导镇综合服务中心卫生健康服务科工作。 

四、联系方式
　  负责人姓名： 赵鹏雨
办公地址：长春市双阳区太平镇人民政府　　
办公时间：星期一-星期五，夏季：上午8:30-11:30，下午13:30-16:00。 冬季：上午 8:30-11:30，下午13:00-15:30。（法定节假日除外）
联系电话：0431-84311317
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